ARCHIVES 2014 — Evénements et Articles de presse

Finale départementale de scrabble

Le colléege Le Grand Champ s'est fait remarquer a la finale départementale de scrabble (article de Ouest France du 13/01/14 et du

Haut Anjou du 17/01/14))
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Finale départementale de scrabble : le Grand Champ bien placé

Le colliége Le Grand Champ a or-
ganisé la finale départementale de
scrabble, jeudi aprés-midi. Sur les
dix-huit collégiens participants, neuf
sont issus du collége Le Grand
Champ. Les autres viennent du col-
lége de Meslay. « Au niveau dépar-
temental, cela représente prés de
200 enfants de classe de 6° », a sou-
ligné le principal, Patrice Robert.
Dés le début de I'épreuve, Erwann
Bodilis, professeur d'anglais dans les
colléges de Grez et Meslay a initié les
écoliers au Scrabble duplicate, un
jeu méconnu. « Le Scrabble dupli-
cate est proposé aux éléves de 6°
car il est parfaitement adapté a leur
niveau scolaire, explique Erwann
Bodilis. Ce jeu présente un intérét
pédagogique en accord avec le
francais et les mathématiques. »
Ryan Vincent, éléve en 6° A au
Grand Champ a remporté la finale,
avec 225 points sur un maximum réa-
lisable de 365 points. Agathe Robert,
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De gauche a droite : Agathe Robert, Ryan Vincent et Eva Touchard.

éléve en 6° C au Grand Champ, tota- Les candidats participeront a la
lise 220 points. Elle décroche la deu- finale régionale organisée samedi
xiéme place. Eva Touchard, éléve en  1° mars a Carquefou, en Loire-Atlan-
6° A & Meslay-du-Maine cumule 190 tique et peut-étre au championnat de
points, et arrive en 3° position. France en mai.

La finale locale de scrabble au

collége Le Grand Champ

Seize jeunes joueurs ont participé a cette finale locale
entre les colléges de Grez et Meslay.

Le coliege Le Grand Champ,
a accueilli la 2¢ finale locale de
scrabble scolaire du départe-
ment. 16 jeunes scrabbleurs
des colieges de Grez-en-
Bouére et Meslay-du-Maine
étaient venus disputer cette
ultime manche qui regroupait
des éléves de 6°. La partie
de sélection fut jouée dans
une ambiance trés studieuse.
Le podium : 1* Ryan Vincent
(6* A du college de Grez-en-
Bouére) avec 225 points sur
les 365 possibles, 2° Agathe
Robert (6° C du colléege de
Grez-en-Bouére) avec 220
points, 3° Eva Touchard (6°
A du colléege de Meslay-du-
Maine) 199 points. Le scrabble
duplicate est une variante du
jeu de scrabble qui consiste
a jouer une partie seul en ten-
tant a chaque coup de faire le
meilleur score possible, selon
les lettres sur le chevalet et la
configuration de la grille. Le

duplicate est la variante la plus
répandue en frangais dans les
clubs et en compétition, avec
plus de 15 000 licenciés en
France. C'est le professeur
d'anglais Erwann Bodilis, qui
enseigne dans les deux col-
léges Maurice-Genevoix et
Grand Champ, qui a initié les
éléves de 6°a ce jeu. Michele
Bourdon, responsable sco-
laire sur le département était
présente. Ryan Vincent parti-
cipera a la finale régionale qui
aura lieu le samedi 1* mars
a Carquefou en Loire-Atian-
tique. Mais peut-étre aussi les
2° et 3° suivant le quota dépar-
temental. L'année derniére,
Romane Raguin du collége
Maurice-Genevoix de Meslay-
du-Maine a fini premiére de
France et est ainsi devenue
championne de France. Sou-
haitons une réussite identique
aux participants de ce nou-
veau cru.




Des éléves visitent des entreprises

Une opportunité unique en Mayenne
Des collégiens en immersion
dans la vie des entreprises

Les éleves de 3* du col-
lége “Le Grand Champ"a
Grez-en-Bouére ont la
chance d'étre en im-
mersion dans la vie des
de Chéteau-
Gontier nt une se-
maine. option dé-
couverte professionnelle
est d'envergure natio-
nale mais le concept de
classe en entreprise est
unique en Mayenne.

lis ont entre 13 et 14 ans mais
ces coléglens de 3* savent
déjh ce qu'iis veulent faire plus
tard. La motivation et ka curio-
sité sont les atouts principaux
pour intégrer I'option décou-
verte professionnelle (ODP)
du lycée “Le Grand Champ®,
sous la houlette d'Hugues Le
Guével, Sur le méme prin-
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sonté I'entroprise aux colldgiens de Grez-en-Bouwdre.

visité les locaux d"Hutchinson
avant d'interviewer différents
professionnels pour décou-

je n'al pas envie de dessiner
dos maisons ftoute ma vie.
J'al découvert le métier de
dessinatewr industriel. Cela

Pascal Laise, directeur gé-
néral de Protect'Homs, ap-
prouve ce projet de «classe
on entreprise~ ; «C'ost une
wale chance powr eux de
s'ouvri I'esprit et de découvnir
des métiors »,

Quelques surprises

Intégrer les éldves, leur pré-
senter la structure de l'entre-
prise prend du temps, mais
cela ne semble pas déranger
les chefs d'entreprise qui se
montrent «irds ouverts» et
«récaptifs» car wbeaucoup
d'entroprises veulent s'ouvrir
aux jeunes », d'aprés Hugues
Le Guével. lis n'ont rien & y
gagner, pourtant iis jouent le
jeu. «Je swis content de valo-
riser e traval fourni dans la
société », confle Pascal Latse.

Cette semaine, des Sléves de 3éme ont visité des entreprises (un artide du Haut Anjou du 21/02 et deux du Ouest Fran

v dravin

vrir sept métiers de I'entre-
prise. «Avant je voulais étre me semble plus diversifié»,
architecte, mais je crois que concéde Thomas, 14 ans.

cipe qu'une classe de mer, Au cowrs de ces visites, les
ces éléves ne ramassent pas
des coquillages pendant une
semaine mais observent la vie

Une conférence pour & ce que rien ne soit produit

d'une entreprise. chez Protect’Homs ; en fait,
«Le but de ces classes en en- comprendre les jeunes ils achétent puis revendent,
troprises ost de pevmettre aux avoue Florent, 13 ans.
= o Jeunes de se projeler dans Mardi soir, dans le cadre de cette semaine en entreprise, Le professeur a [I'origine
| A aihdhs leur aventr, de casser des pré- | une soirée-ébat était organisée par le collége de Grez-en- | de cette ODP pense G
;ugésormdmunma Boudre. Son théme : «Peut-on encore réussir en entreprise | & d'autres projets powr ses
leur parcours professionnel», sl on n'est pas accro aux nouvelles technoiogies?». Cing élaves. «Un rallye en entre-
exphqwloptm»vdh-s- chefs d'entreprises castrogontériennes étalent représen- | prise oSt en préparation ainsi
toire-géographie et éducation | tés. En répondant aux questions des éléves de 3%, c'était | quune visite & Il'olymplade

des métiers. Mon but reste
e méme, donner un sens
concret au parcours scolaire
puis professionnel de mes
éldves», conciut Hugues Le
Guével.

civique. Durant la semaine
du 10 au 14 février, les 14
éléves ont franchi les portes
de I'entreprise Hutchinson/Le
Joint francais (partenaire prin-
cipal du projet), de Strudal,
Sodistra et Protect'Homs.
Dés le undi, les éldves ont

une fagon pour eux de découvrir la vision des jeunes sur les
nouvelles technologies. Les jeunes ont ainsi réalisé que les
ordinateurs n'avaient pas toujours fait partie du fonction-
nement d’'une entreprise, qu'il avait fallu s'adapter & son
arrivée. De leur coté, les jeunes ont aussi pris consclence
que les jeux vidéo et les réseaux sociaux pouvaient leur
donner des aptitudes au travail.

Marion Dubois

Des collégiens en entreprises toute la semaine

Les éléves du college Le Grand Champ, de Grez-en-Bouere, vont au-dela des trois jours conventionnels
en entreprise. Grace A leur option, ils y restent une semaine. Une initiative unique en Mayenne.

Los édvos de 3%, cption découvents
professionnelie (ODP), du colldge Lo
Geang Champ, & Groz-on-Boudre,
cdaurent une semaine o visito en
ontreprises & Chiteau-Gontier. De-
puls doux ans, s5ous la houlette du
peofessecr Hugues Lo Guavel, l'op-
HoN prOpOse UNe SEMaNe on im-
Mrsion on oentroprises, appolde
» Classes on ontroprise ».

La semaine & débutd lundi, pa
I8 vishe do lantropese Hutchinson
Mardh, jos $évos 0Nt pu CSCUler Svec
Gos empiopds, & propcs de lour ao
thith prodessionnelia, = Par la suite,

Guévtde, par ailleurs professeur
dhistoire Qéographie ot ddducatcn
cvquo

Los coliégens sont ainsi amonds
& GOpassar W midnd, en hecuy-
Wt avoc los salarids. Co joudi, ks 14
Sivos de Foption 5o sont riparts par

Un groupe d'éives a vistd Fentepnise Frodect homs, foud, Grilce & lur 0psion CHCOUVEse Drofessionnei.
A contro, Pascal Lalse, avecieur Qéndenl 0o Frotect homs.

I}

mest pas évdent, mals ndcessaine s jeunos de o groupe n'auront  plaisic do voir des punes qul 8-

QrouRe, afn 00 visitor les ontreprises
Strudal, ATE @t Protecthoms.
L'option siduit de nombreux candi-
dats : sur 25 dernandos cetie annde,
S0uls 14 Glves ONt G4 FNNLS = Sur
deos critdres do motivations, de di-
versités des profils ». Uno option qui
pormet dappecfonds son apprdhon
sion dy monds du tavad. Pendant
Que ks autres dldves de 3* elfoc-
twent lour CLassique YOS Jours en on-
LOPMises, OUX y NESIONT LUNS SHMAING.

Pousser los portes du
mondie de l'entreprise

Pousser les portes dos entreprises

pour cholsir son avenir. Cola peut sus-
GO Oos VOCHSONS, OU A CoNtraien,
CONONET s Junas CANS ks activitss
quils ne voulent pas Saire, quand #s
entreront dans o monde profossion:
ol

Joudi, lo pett growpe qul @ visk
% Protecthoms a appris plein de
chosos @ = Jo ne ponsals pas qu'il
¥ avait astant d'équipements diffé-
ronts stockés icl », confie Thomas,
14 ans.

= Une entreprise qui achéto pour
revesxire, sans passor par is phase
de fabrication, cela m'a élonné »,
rolate Floront, 12 ans. Copendant,

Pas OUVE leur VOCMION 0N ertre-
priso, méme sl cela lour pormet d'y
VOIr plus Claie SUr Grs envies Tutures.
« Jaimecals dtro infirmidee =, rap-
porte Méine, 4 ans. « E( mot écdu-
catrice spécialisbo =, ajoute Masva,
oy mdme 808, Pour F\omm o0 3008
kinésithdrapeute. Seul. Thomas ra-
conte Quil s'est découvert une po-
tentiolie vOCation G Cessinateur in-
dustiel. « Javais eevde do suivre
Catlo OPRION CxpiGut UNG U, Car
les anciens de loption m'avalent dit
Quo C'était intdenssant. «

« Nows, nous somees contonts
d'accuelllir ces jounes. Cola fait

térossent. J'aime blen expliquer
mon activité, transmettre ce que

Champ ot los entroprises tissont des
SONS Par un JUMGgS, MOV ous
s YOls Ans, Qui lUr PEMEt 0 L0~
gramimar ks activitds hbes A cotto op-
tion. Lo professewy, passicnnd par co
5o ontro oS jounas et i Moy pro-
fessicrnid, omisage do peochaines
NASONS POUr MPpEeochor s deux
MOonces, 0 scolaire of lo profession-

nert
Sarah THIERRY.




Des dedicaces au CDI pour l'auteur Isabelle Lopez

L’auteur Isabelle Lopez
a dédicacé la BD “Azami”

N

Dans  le cadre de [P'anima-
tion nationale organisée par
Les Incorruptibles, 25 ans
de lectures, une classe de 6°
du college le Grand Champ
a pu écouter Isabelle Lopez,
coauteur, avec son mari Marc
Cantin de “Azami, Le coceur
en deux”. C’est 'un des sept
livres, qui sera couronné par
le prix des Incorruptibles, au
printemps. Les collégiens ont
posé a Isabelle Lopez toutes
sortes de questions sur sa
fagon de travailler et pu rete-
nir que ce couple franco-co-
lombien a déja produit une
cinquantaine de livres, chez
divers éditeurs. «On écrit sur
des themes qui nous tiennent
a ceeur, avec le souci de rendre
le livre accessible aux enfants.
J’étais éducatrice spécialisée,
J’adorais lire et aimait regarder
travailler mon mari. Je me suis
mise a écrire avec lui et depuis
5 ans je suis devenue auteur.
Toutes les interventions que je
fais me permettent de récol-

Les collégiens ont posé nombre de questions a Iauteure.

ter des fonds qui sont totale-
ment reversés en faveur des
enfants de milieu défavorisé
via I’'association “Coyote jeu-
nesse”. Elle vient en aide aux
enfants défavorisés de Bogo-
ta, en financant des achats de
matériel scolaire ou d’équipe-
ments sportifs pour les écoles
de football.» Et P'auteur de
préciser: «Coyote jeunesse
est une maison d’édition bre-
tonne créée en mai 2007. Sur
chaque livre vendu par les Edi-
tions Coyote, en accord avec
lauteur, une partie du prix est
reversé a une association cari-
tative qui ceuvre en faveur de
I’enfance. »

Cette rencontre a permis aux
collégiens d’échanger avec
cet auteur sur son dernier ro-
man qui débute au Japon et
raconte I'histoire d’une petite
fille (Azami) qui va découvrir la
France. Ce roman a été écrit
au Japon avec son époux
Marc alors qu’ils étaient invités
en résidence d’auteurs.

Soirée spectacle du 12 avril

Le 12 avril prochain, une soirée spectacle a Gennes sur Glaize a laquelle participe l'atelier theatre aura lieu (article Ouest-France du 23/03/14)

" : '

wry-rnatey, s dravin

Les collégiens monteront sur scene samedi 12 avril

Depuis le début de I'année scolaire,
Philippe Mesle professeur de fran-
gais, prépare le spectacle théatral
qui aura lieu a la salle polyvalente de
Gennes-sur-Glaize, samedi 12 avril.
Les répétitions ont lieu tous les mar-
dis, de 17 h a 19 h, en présence de la
comédienne Valérie Berthelot.

Le spectacle qui dure environ deux
heures se présente en deux par-
ties : un atelier théatre effectué par
17 éléves de 5° 4° et 3% puis un
spectacle cabaret organisé par le
groupe Polichinelles.

Ce spectacle est ouvert a tous pa-
rents, amis ou publics, I'entrée est
fixée a 8 € pour les adultes et 5 €
pour les moins de 16 ans.

Samedi 12 avril, 2 20 h 30, a la
salle polyvalente. Contact : Sandra

Les éléves de 5%, 4° et 3° avec leurs professeurs Philippe Mesle, Sandra Lebreton

et Valérie Berthelot.
06 22 68 28 01 ou 02 43 70 59 73. -

Lebreton, présidente de I'Associa-
tion des parents d'éléves (APE), au
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Un succes pour la représentation du 12 avril a Gennes-sur-Glaize

Samedi 12 avril, quelques collégiens accompagnés de leur professeur de Fran-
cais sont monte€s sur scene... (article du Haut-Anjou 18/04/14)

Les collégiens de Grez-en-Bouere
ont joué a Gennes-sur-Glaize

Superbe soirée avec les
jeunes comediens amateurs
du college le Grand Champ,
leur professeur et la troupe
“Les Polichinelles”. L'associa-
tion des parents d’éléves du
collége Le Grand Champ a or-
ganisé une grande soirée ani-
mation a Gennes-sur-Glaize.

Le spectacle a débuté avec les
17 collégiens qui participent
au cours de théatre au col-
lege de Grez-en-Bouére, sous
la houlette de leur professeur
de frangais Philippe Mesle, et
de la comédienne Valérie Ber-
thelot. Les jeunes comeédiens
ont joué “Les Mouches”, une
superbe piéce de théatre
que les spectateurs présents
ont apprécié. Puis surprise,
leur professeur est monté
sur scene avec deux autres
comediens pour jouer une
piéce devant ses éléves. L'his-
toire d'une maitresse, de son
amant et du mari. Les éléves

Les éléves se sont défoulés sur la scéne.

ont pu découvrir le talent de
leur professeur sur scéne.
Aprés un entracte, place a
la troupe “Les Polichinelles"
d'Angrie (49). Pour commen-
cer ce sont les collégiens de
la troupe qui ont débuté le
spectacle avec des danses

rythmées tout en couleur avec
du fluo, de la fumée et des
jeux de lumiere. Puis ce fut le
tour des magiciens avec un
tour de magie époustouflant.
Douze mises en scéne diffé-
rentes avant une petite pause.
Puis la troupe a continué sur

sa lancée pour le plaisir de
tous. Une superbe soiree de
théatre, cabaret, spectacle
de magie, de clowns... liy en
avait pour tous les godts. Le
spectacle s'est terminé sous
les applaudissements conquis
de tous le public.

Un quiz sur la presse

Grez-en-Bouére

Au quiz sur la presse, c’est Mathieu Cocquet le plus fort

Dans le cadre de la 25° semaine de g
la presse et des médias dans les |
écoles, Graziella Rabiller, documen-
taliste au collége le Grand Champ a
organisé un quiz auprés d'une qua-
rantaine d'éléves de 6° et 5° durant
trois semaines.

A partir d'articles tirés d’une tren-
taine de revues de presse, et en
fonction des thémes imposés par la
documentaliste, chaque éléve de-
vait traiter un maximum d'article en
répondant correctement aux ques-
tions.

Le but pour les éléves consistait en
une étude de texte a décortiquer les
articles, se repérer sur une carte du
monde, rechercher la définition de
certains mots, analyser l'article et la
photo, relever les citations, et déter-
miner s'il s'agissait d'une informa-
tion régionale, nationale ou interna-
tionale. A ce petit jeu, c’est Mathieu
Cocquet, qui a remporté le quiz, puis-
qu'il a traité 17 articles.

nise pour la 25¢me semaine
de la presse (article des
Nouvelles du 17/14/14 et

GREZ-EN-BOUERE - Les
gagnants de la classe presse

l

Les lauréats du quiz. De gauche a droite : Mathieu Cocquet, Evan Lebouc,
Camilla Monsimier, Valentine Gallouedec, Jane Bellande et Dany Bruneau. Au
centre : Graziella Rabiller documentaliste. Dylan Launay 4° (absent).

Graziella Rabiller rappelle que ce Vendredi, a la récréation, Graziella
quiz a aussi pour but de faire prendre  Rabiller a remis des magazines en
golt de la lecture, d'apprivoiser la rapport avec les centres d'intéréts
presse et d'adopter une lecture cri- des sept lauréats.
tique.

o

Dans le cadre de la 25° semaine de la presse, une qua-
rantaine d’éléves de 6° et 5°, tous volontaires, ont par-
ticipé a la classe presse. « lls avaient une trentaine de
journaux a leur disposition. lis devaient traiter un
maximum d‘articles », explique Graziella Rabiller,
documentaliste. Quelques enseignants ont travaillé
avec les éléves sur la presse. Sept éléves ont remporté le
concours. Les deux premiers ont recu deux magazines
et de leur choix. Les cinq autres ont recu un magazine.
Résultats: 1. Mathieu Coquet; 2. Evan Lebouc; 3.
Camilla Monsimier; 4. Dylan Launay; 5. Valentine
Gallouedec; 6. Jane Bellande; 7. Dany Bruneau.




La remise des T-Shirt

Vendredi 16 mai, les T-Shirt de 1'association sportive du collége sont arrivés... (article Ouest
-France du 19/05/14 , du Courrier de la Mayenne et des Nouvelles de Sablé du 22/05/14)

m College : des tee-shlrts pour les sportlfs

Clément Landeau a eu
l'idée de créer des tee-shirts a
l'effigie du collége Le Grand
Champ, dans le cadre des
compétitions UNSS.

L'association sportive du
college a été séduite par cette
idée. « On avait besoin d'une
identité. Ces tee-shirts vont
nous rassembler lors des
compétitions. »

Pour les réaliser, un
concours a été lancé aupres
des collégiens. « Les éleves
devaient réaliser un logo.
On a recu une trentaine de
logos. Cing ont été mis sur
le site de Elyco et chaque
éleve a pu voter pour son
préféré. » C'est celui de Pablo
Brault et celui d’Elodie

‘31 13315"!‘;‘
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Les éléves sportifs présentent leur nouveau tee-shirt. ' 14

Mayenne.
L'association sportive dis-
pose de 100 tee-shirts. « On

éléves qui n’en auraient
pas. »
Ce projet a pu voir le jour

Gabillaud qui ont été élus. Le
logo du tee-shirt représente le
moulin Cavier avec des spor-
tifs et en arriére-fond, le plan

en a vendu 50. Il nous en
reste la moitié qui n’est pas
a vendre puisqu'ils serviront
lors des compétitions UNSS.

grace au financement de M. et
Mme Landeau, gérant du
magasin « Zapping et gentle-
man » de Chateau-Gontier.

du département de la On prétera des tee-shirts aux

Des T-shirts pour I'association
i AR

Grez-en-Boueére

‘ Des T-shirts remis & I'association sportive du college

i

Les éléves sont fiers de porter les nouveaux T-shirts.

M Le college Le Grand Champ a remis officiellement des T-shirts
pour I'association sportive le vendredi 16 mai. L’idée est venue
d’un éleve de 5¢, Clément Landeau, qui trouvait intéressant que
son college possede ses propres couleurs lors des compétitions.
« Suite a la requéte de Clément, nous trouvions important I’impli-
cation des éleves. Nous avons donc décidé de créer un concours
ou tous les éléves pouvaient dessiner un logo », explique Patrice
Robert, directeur du collége.

Une trentaine de logos a été proposée, cing ont été sélectionnés.
Les éleves ont voté pour leur logo préféré. Il estimportant de noter
que le choix des couleurs et des dessins était décidé par les
éléves. « L'objectif principal était de créer un logo qui ressemble
aux éleves, qui leur plaisent », confie Patrice Robert. Cette remise
s’est effectuée en présence de monsieur et madame Landeau qui
sont propriétaires d’'un magasin de vétements a Chateau-Gontier
et qui ont effectué un don financier. Une centaine de T-shirts a été
congue : la moitié a été achetée directement par les éléves qui
voulaient posséder leur propres tenues et I'autre moitié restera au
college, elle tournera entre les différents éléves lors des sorties. «
Le college aura la fierté d’avoir ses propres couleurs qui vont s’affi-
cher et les éleves ayant participé auront laissé une empreinte d’eux
dans ce college /e remerc:e tout le monde d’avoir mené a bien ce

R

Des T-shirts ont été remis aux éléves adhérant a I'association sportive du collége
Le Grand Champ.

lin Cavier avec deux sportifs en ac-
tion.

Ce sont les éléves qui sont a 'ori-
gine de ce projet. Patrice Robert
souligne « que ces T-shirts permet-
tront I’affichage du collége, lors des
compétitions de I’'Union nationale
du sport scolaire (UNSS). »

Vendredi aprés-midi, Patrice Robert,
principal du college, M. et Mme Ra-
beau, professeurs d’éducation phy-
sique, et M. et Mme Landeau, géné-
reux donateurs, ont remis les T-shirts
aux éléves adhérant a l'association
sportive.

Ces T-shirts portent le logo du dé-
partement de la Mayenne et du mou-




Les métiers de I'artisanat.

Vendredi 16 mai, les
¢leves de S5éme ont pu
suivre une information sur

M Les 5e s'informent

les métiers de l'artisanat
par Sophie Bridier (article
des Nouvelles de Sablé du
22/05/14)

sur les meétiers de l'artisanat

B

(Article des Nouvelles de Sablé du

Vendredi dernier, Sophie Bridier, conseillére d’orientation a la

chambre des métiers de la Mayenne, est intervenue aupres des
éléves de 5 pour promouvoir et informer sur les métiers de I’ar-
tisanat et sur |'apprentissage. C’est a partir d’un jeu « Artijeu »
que les jeunes ont ainsi pu découvrir des métiers qui leur
étaient inconnus. « L'orientation se travaille dés la 6. Tout au
long de leur scolarité, les jeunes ont des informations pour
qu’en fin de 3¢, ils puissent choisir en connaissance de cause »
précise Patrice Robert, principal.

es ecoles primaires environnantes sont venus découvrir le college...

22/05/14)

85 éleves de CM2, futurs
€leves de 6°, ont passé leur
premiére journée au college.
« C'est super. C'est mieux
que dans notre école. Les
profs sont sympas et on peut
manger dans le calme. »
Tous les éléves sont formels:

le collége c’est sympa.

Leur premiére journée a
donc été une réussite. « Cette
année, nous avons modifié
le fonctionnement de la
journée. Les CM2 n’étaient
pas dispersés parmi les clas-
ses de 6. En fait, ils avaient

leur propre classe et un
emploi du temps propre. Ils
ont ainsi pu rencontrer les
enseignants qui leur ont

donne des informations de
leur niveau », précise Patrice
Robert, principal de I'établis-

sement.




Le jazz au college !

Le collége de Grez-en-Bouere devient résidence d'artistes

Lundi et mardi, le Rémi Panossian
Trio a investi le collége de Grez-en-
Bouére pour une résidence dédiée a

la musique jazz. Ce trio est compo-
sé de Rémi Panossian, au piano,
Maxime Delporte, a la contrebasse,
et Frédric Petitprez, & la batterie. Un
projet organisé par Mayenne culture
et |e festival Ateliers jazz du Pays de
Meslay-Grez, en collaboration avec le
college.

Nicolas Moreau, de Mayenne
culture, précise gue « le but est de
développer des actions sur le ter-
rain, comme la présentation de la
musique jazz. C'est aussi la 1™ an-
née qu’une rencontre de ce genre,
entre artistes et collégiens, est éta-
blie. » Chacune des deux journées
d’accueil au college s'est ponctuee
par un concert du Rémi Panossian
Trio.

« L'idée est de faire découvrir aux
collégiens cette musique, hors des
préjugés qui existent sur le jazz, de
leur offrir la possibilité d’ouvrir une

Lors de sa résidence, le qrouoe Rem/ Panossian Trio a échangé
avec les collégiens et feur a donné des concerts.

précise le musicien Rémi Panossian.

C'est Thierry Delaigue, professeur
de musique au college, qui suit ce
projet éducatif, « Il faut apporter une

l'audition et développer des envies,
estime Patrice Robert, principal du
collége. Ce genre de. portefeuille
de connaissances peut leur servir

Le Rémi Panos-
sian Trio s'est im-
planté quelques
jours au collége...
(Article de Ouest
France du -
128/05/14) . .

+ )

fenétre sur une possible passion,
un métier ou un élan artistique »,

culture musicale aux éléves, leur
donner cette richesse, travailler

eetl

" ““chinson

Les éleves de 6eme du colleége ont rencontrés
deux salariés de la société Hutchinson
(Article du Haut Anjou du 06/06/14)

a société Hut-

plus tard. |l s’agit d’'un bagage pour
I'avenir. »

GREZ-EN-BOUERE

Les 6°° rencontrent deux salariées
de Pentreprise Hutchinson

La directrice des ressources humaines de I’entreprise
Hutchinson-Le Joint francais, et son assistante ont
échangé avec les éleves.

Le college “le Grand Champ”
a accueilli I'entreprise Hut-
chinson-Le Joint Frangais
représentée par Stéphanie
Anémone, directrice des
ressources humaines, et
Lucie David, assistante des
ressources humaines. Cette
rencontre avec les 70 éleves
de 6° fait partie du cadre du
PIIODMEP (Parcours indivi-
duel d’information, d’orien-
tation, de découverte du
monde économique et pro-
fessionnel). Quelques éléves
ont pu aller quelques jours
dans [Ientreprise et cette
fois ce sont des employées
qui se sont déplacés dans
I’établissement. Le but de
cet échange consiste a
faire connaitre le monde de

I’entreprise aux travers du
parcours des intervenants,
mais aussi la fabrication et
la commercialisation des
produits. Patrice Robert,
principal du college a souli-
gné: «Les éléves ont ainsi pu
découvrir une entreprise in-
ternationale, et cet échange
donne du sens au jumelage
de I’entreprise et du collége.
Le directeur d’Hutchinson-
le Joint Francais intervien-
dra aussi aupres d’une cin-
quantaine d’éleves de 3° en
juin. » Toute I'équipe éduca-
tive est engagée mais tout
particulierement Hugues Le
Guével, professeur d’his-
toire-géographie,  référent
départemental pour les rela-
tions école-entreprise.




PORPERS

Un éleve se fait remarquer
au championnat régional

255 patineurs au championnat
régional sur piste

de patinage sur piste

Lucas Gournay s'est fait remarqué
en réalisant une belle performance...

- (article du Haut Anjou du 06/06/14)

.
.
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Lucas Gournay du club de Chateau-Gontier a mené la
course en téte en catégorie benjamins.

Le championnat régional
sur piste a offert du beau
spectacle, samedi dernier,
sur I’'anneau de Meslay. Pas
moins de 255 participants,
des catégories poussins
a seniors, ont disputé les
épreuves de vitesse, fond et
le chrono. Les patineurs en
voulaient pour décrocher leur
billet pour le France sur piste
qui aura lieu a Etables du 4

au 6 juillet. Méme si Bougue-
nais et les clubs de Loire-At-
lantique ont rafflé la mise, les
locaux n’ont pas démérité a
I'instar de Lucas Gournay,
du club de Chateau-Gontier
champion en vitesse sur 300
m et en fond sur 3000 .m.
Soit un total de quatre titres
de champion régional en un
mois avec ses podiums gla-
nés sur route.

in

Lentreprise Hutchinson

de nouveau au collége

Jéréme lzari, le directeur d’Hutchinson.

Le partenariat college “le
Grand Champ” entreprise
était encore a I’honneur cette
semaine avec la venue dans
I'établissement de Jérébme
lzari, directeur de [I’entre-
prise Hutchinson. Patrice
Robert, principal du college
a accueilli le chef d’entreprise
et souligné :«C’est la qua-
trieme fois cette année que
I’entreprise vient au college
a la rencontre des éleves. De
trés bons moments de com-
munication et d’information

sur le travail. Cela permet
aux éléves d’avoir un apergu
sur le monde profession-
nel, d’avoir des informations
sur celui-ci et d’acquérir de
nouvelles idées pour leur
orientation.» Le directeur de
I’entreprise a rencontré la cin-
quantaine d’éléves de 3° du
college. Il a présenté I'entre-
prise, son métier, ses mis-
sions... Les éléves ont posé
de nombreuses questions qui
ont trouvé réponse aupres de
M. Izari.

Le directeur de 1'entreprise
Hutchinson au collége de grez

Rencontre a nouveau au collége entre
directeur de I'entreprise Hutchinson et les

¢léves de 3éme (article du Haut Anjou du
20/06/14)




Rentrée 2014

La rentrée scolaire 2014 a eu lieu avec son lot de nouveautés...

Haut Anjou et Nouvelles de Sablé du 10/09/14)

(Articles de Ouest France,

.

juin 2014 sont bons. Nous
avons 86 % de réussite. Ce
sont les meilleurs résultats du

A

Au collége Le Grand Champ,  espagnol, Fabrice Derhi en édu-
la rentrée s'est effectuée serei- cation  musicale, Céline
nement. Jourdain-Cantat en anglais,

Anne De Chitray en mathéma-
DNB tiqlm et Marie-Pia Martin en
« Les résultats du brevet de HERPIGR

été recrutée en tant qu'assis-
tante d'éducation. Au niveau
de I'équipe de direction, Carole

m Grand Champ quels prolets pour cette année ?

culturel seront intégrés. »
L'établissement va dévelop-
per les ressources de l'espace
numérique  de travail.
L'évaluation et la validation du
socle commun de compéten-
ces et de culture seront pour-
suivies tout comme I'histoire
des atts. Les 6° auront un

Moreau est la nouvelle gestion- accompagnement personna-
Sud M‘Y:{:l-eg Jhoyenne  naie. Elle remplace M. Melix lisé. Les liaisons école et col-
hdépmmom -t lége seront renforcés. Le col-
T Effectif stable lege va développer le parcours
de 85,1 % », se felictte Patrice | , artistique et culturel des éléves
Robert, principal. Avec 274 collégiens dont 74 S - & et mettre en place le parcours
éléves de 6°, le collége main-  Patrice Robert (au centre) est le principal du collége. o divi s :
individuel d'information
Nouveaux ﬁentt 565 % dC?-S é’glm ¢ i 1 d'orlentation et de découverte
enselg sont répartis ouze divi- Projets commencé en juillet. Il nous
nants sions. Ch niveau ¢ faudra un an de travail pour g}’m";m(g mmg{f&
I/établissement compte 23 compte trois On a Le plus important sera la pouvoir I'appliquer a la ren- o
rofesseurs dont six nouveaux:  bénéficié d'une ouverture de  COMSUCHion du nouveau pro- - trge de 2015, Les projets des  “ 0 séjours linguisti
agali Banderler en lettres classe en 3' », précise Patrice Jjot d'établissement et du  gegleq dom le lien premier o inguistiques
modemes. Sébastien Burell en  Robert. contrat d'objectivité. « I1a é€ ot Je domaine artistique et " PTEVUS
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Grez-en-Bouére

Six professeurs ont fait Ieur rentrée au college le Grand Champ

dont six
college le

Vingt-trois professeurs,
nouveaux enseignent au
Grand Champ.

Parmi les nouveaux visages | Ma-
ria-Pia Martin enseigne les lettres
classiques, Fabrice Derhi I'éducation
musicale, Magali Banderier est pro-
fesseur en lettras modernes, Anne
De Chitray enseigne les mathamat
ques, Céline Jourdain-Cantat est pro-
fesseur d'anglais, Sébastien Burell,
d'espagnol &t Julia Pingon est recru-
tée en tant qu'assistante d'éducation.
Carole Moreau est la nouvelle ges-
tionnaire de |'établissement scolaire,

« Les effectifs de cette rentrée
scolaire sont stables avec 274
éléves inscrits, dont 74 collégiens
en 6% Nous avons trois classes par
niveau. Cette année, nous avons
créé une nouvelle classe de 3° »
indique Patrice Robert, principal du
college.

« Les projets pédagogiques abor-
deront des domaines artistique et
culturel. Notre collége développe-
ra aussi les ressources d'espace
numérique du travail, I'évaluation
et la validation du socle commun
de compétences et de culture et

Carole Moreau, nouvelle gestionnaire | Patrice Robert, principal et Sandra
Ferrand, secrétaire de l'établissement

de ’'histoire des arts. Les 6% beé-
néficieront d'un accompagnement
personnalisé. Les collégiens profi-
teront aussi d’une mise en place du
parcours individuel d'information
d'orientation et de découverte du
monde économique et profession-

nel

Deux séjours linguistiques seromt
prévus le premier en Allemagne et le
Angleterre. Quelques tra
vaux auront lieu dans le college en
2015, notamment la réhabilitation
ge cours

second en

des salles
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GREZ-EN-BOUERE

Des effectifs en légére augmentation
au collége Le Grand Champ

Pour sa 4% rentrée consécu-
tive aux manettes du collége
Le Grand Champ, le principal
Patrice Robert est ravi. «C'est
bien la premiére fois oU tous
les postes de professeurs sont
pourvust> Nul besoin d'aller
en quéte d'un enseignant
en mathématiques ou en
musique comme ce fut le cas
certaines années. Une bonne
nouvelle n'arrivant  jamais
seule, les effectifs sont stables
et méme en légére hausse.
«Nous sommes passés de 268
& 274 éleves. Une division sup-
plémentaire a été ouverte en
3° pour un tofal de 12 classes,
soit trois par niveau.» Malgré
sa situation de forte concur-
rence entre Sablé, Meslay-
du-Maine et Chateau-Gontier,
le college grézillon amve a
tirer son épingle du jeu. Pour
preuve ses bons résultats au
diplébme national du brevet.
« Notre taux de réussite s'éléve
& 86%, le méme qu’'au niveau
départemental mais le meilleur
du sud-Mayenne», se félicite
le principal. «C’est dire fa qua-
lité de I'équipe éducative!»

Ul

A

(De gauche a droite) Carofe Moreau, la nouvelle
gestionnaire ; le principal Patrice Robert ; Ia secrétaire

de direction Sandra Ferrand.

Cette rentrée, les dossiers ne
mangueront pas au premier
rang desquelles la construc-
tion du nouveau projet d’'éta-
blissement et le contrat d'ob-
jectifs, «un gros morceau qui
doit étre prét pour la rentrée
2015». Les éleves verront
I'espace numérique de travail
prendre encore un peu plus
d'importance. « Sur le site du

Rentrée au college “le Grand Champ”

college, ils retrouveront des vi-
déos pour étayer leurs cours»,
précise Sandra Ferrand, la
secrétaire de direction. La
mise en ceuvre de |'épreuve
d'histoire de l'art en 3° se
poursuivra avec notamment
une sortie sur Angers. Pour
les 6% le programme person-
nalisé de réussite éducative
va continuer. Dans le cadre

Les effectifs sont a la hausse

effectif en hausse. lis
sont répartis en 12 divisions
et sont 25 par classe en
moyenne. En 2014, le collége
a obtenu une belle réussite
de 86 % pour le DNB, c’est
légérement au-dessus de la
moyenne académique. Le
college compte six nouveaux
professeurs, Mme Martin
enseigne les lettres clas-
siques, Mme Banderier les
lettres modernes, M. Burel
enseigne I'espagnol et Mme
Jourdain-Cantat I'anglais.
Mme De Chitray enseigne les
mathématiques et M. Derhi
est professeur d'éducation
musicale. Mme Moreau est |la
nouvelle gestionnaire et Mme
Pincon est une nouvelle
assistante d'éducation. De
nombreux projets sont mis en
uvre comme le développe-
ment des ressources de |'es-
pace numeérique de travail. Le

ette année, 274 éléves
sont inscrits, c’est un

module “histoire des arts”
sera reconduit avec une sor-
tie sur Angers. Il y aura I’éva-
luation et la validation du
socle commun, la mise en
place de I'accompagnement
personnalisé et des pro-
grammes personnalisés de
réussite éducative. Mise en
ceuvre du conseil école/col-
lege et renforcement des
liaisons avec le lycée. Le
développement du parcours
artistique et culturel mais
aussi du parcours individuel
d’information, d'orientation
et de découverte du monde
économique et profession-
nel. Deux séjours linguis-
tiques sont prévus, un en
Allemagne et un en
Angleterre. Et un séjour spor-
tif & Saulges sera organisé.
Le gros projet de I'année sera
la construction du nouveau
projet d’'établissement et du
contrat d'objectifs. Pendant
les vacances scolaires, trois

de la refondation des pro-
grammes, un conseil école/
collége va voir le jour avec
dix écoles du secteur. «Nous
allons continuer les relations
avec les entreprises», ajoute
Patrice Robert, «et mettre en
place le parcours individuel
d'information, d’onentation et
de découverte du monde éco-
nomique et professionne! de la
6°ala 3°.»

Les séjours linguistiques en Al-
lemagne {pour les 5% 4* et 39,
en Angletemre (4° et 3°) restent
au programme. De méme que
le périple sportif & Saulges.
Pendant I'été, trois salles ont
été rénovées (peintures, pla-
fonds, isolation et éclairage).
La réfection du hall est en
cours, «gelle se terminera a la
fin 2074 »,

Patrice Robert a vu, cette ren-
trée, l'arrivée d'une nouvelle
gestionnaire en la personne de
Carole Moreau et d'une nou-
velle assistante d’éducation :
Julia Pingon. Il est & noter la
prise de fonction de six nou-
veaux enseignants sur un total
de 23,

Patrice Robert, principal du collége, et toute I'équipe pédago-
gique vont tout mettre en ceuvre pour assurer le bon dévelop-

pement des collégiens.

salles ont été réhabilitées
pour améliorer |'espace de
travail et le rendre plus
agréable. L'objectif principal
du collége est de permettre
un bon développement de
I’éléve, tant personnel que

professionnel. « A la fin de
'année, tous nos éléves
avaient une orientation, tous
savaient ou aller, personne
n’a choisi une orientation par
dépit », précise Patrice
Robert, principal.

Vin




Intervention CCI
Octobre 2014

Intervention de la CCI au-
pres des ¢€leves de 3eme

(article Ouest France)

Grez-en-Bouere

Grez-en-Boueéere

Les éléves préparent leur premier stage professionnel

R s

Mardi matin, Stéphane Foricher de la chambre de commerce et de l'industrie , '

a présenté aux trois classes de 3° du collége le Grand Champ, les entreprises

. Les animations des parents d’éleves du Grand-Champ

s

L’association des parents d’'éléves du collége Le Grand-Champ s’est réunie

lundi soir.

L’Association des parents d'éleves
(APE) du college Le Grand-Champ
se sont réunis lundi soir, dans le
cadre de son assemblée générale.
lls ont élu un nouveau bureau. San-
dra Lebreton préside I'association.
Elle est secondée par Carole Gautier,
vice-présidente. Pascal Sourdeau
geére les finances et Valérie Huguet
le secrétariat. Christelle Brault et Cé-
cile Lecomte sont élues membres du
bureau.

La présidente a annoncé les pro-
chaines animations de |'associa-
tion. Une distribution de chocolat de
Noél est prévue en novembre. Un
loto et des photos seront organisés
en mars, et une soirée spectacle est
fixée au 13 juin.

Sandra Lebreton a rappelé a l'as-
sistance que « l’association des
parents d’éleves est la pour aider,
défendre, représenter les parents
d’éléves du collége, et par la méme
occasion, aider financiérement aux
sorties, voyages, et autres manifes-
tations organisées par le college ».

Cette année, I'APE participera au
financement de deux voyages lin-
guistiques : un en Allemagne, en dé-
cembre, et l'autre en Pays de Galle,
en mars, et a une sortie théatre.

L'association recherche toujours
des parents d’éleves qui souhaitent
s'impliquer.

Contact. Sandra Lebreton, tél.
06 22 68 28 01.

locales.”Ces derniéres sont susceptibles d'accueillir ces mémes éléves,
lors de leurs stages de découverte de I'entreprise.

Assemblée générale
de I'APE du college




Deux membres du
Club des entre-
preneurs du pays
de Meslay-Grez
ont présente aux
¢leves de Se diffe-
rents parcours
professionnels. =

Grez-en-Bouére

Le club des entrepreneurs en visite au college

i £ L
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Le club des entrepreneurs est venu rencontrer des éléves de 5°.

Dans le cadre du Parcours individuel
d’information, orientation et décou-
verte du monde économique et pro-
fessionnel (PIIODMEP) le club des
entrepreneurs du pays de Meslay-
Grez représenté par Aymeric Pelloin,
électricien-plombier-chauffagiste de
la commune, et Gilles Baratoux, vété-
rinaire 2 Meslay-du-Maine sont inter-
verius deux heures au profit de deux
groupes des 75 éleves de 5°.

Patrice Robert, principal du college
souligne « que l'intervention du club
des entrepreneurs consiste a parler
des métiers, du parcours profes-
sionnel et des conseils sur le savoir

Visite du Club des entrepreneurs

TR

étre auprés d’une structure profes-
sionnelle ».

A lissue, les éléves auront une do-
cumentation a compléter et une syn-
thése réalisée par la direction du col-
lége sera adressée au club des en-
trepreneurs.

Mayenne : Les relations Ecoles-Entreprises se renforcent.

La Mayenne en bref

Quand les professeurs se rapprochent des entreprises

C'était leur premiére réunion en
commun depuis la rentrée de sep-
tembre. Hier matin, un représentant
du Medef, un de I'entreprise Maison-
neuve, installée a Azé, des profes-
seurs, des représentants du conseil
général et de l'inspection acadé-
migue se sont assis & la méme table
pour discuter d'un projet commun :
rapprocher les colleges et les lycées
des entreprises mayennaises.

« Le but, c’est d’aider nos jeunes
a faire leur projet d’orientation », dé-
taille Hugues Le Guével, professeur

Extrait du quoti-
dien Ouest-France

référent pour les relations école-en-
treprise et enseignant au collége Le
Grand Champ de Grez-en-Bouére.
Avec ses éléves, il méne plusieurs
projets : rencontre programmée
entre des 3° et des responsables
des ressources humaines de l'entre-
prise Hutchinson 2 la fin de I'année,
rallye en entreprise, entrevues avec la
chambre de métiers... « La semaine
derniére, j'ai emmené mes éléves
visiter I'entreprise Reamétal a Ba-
zougers. Le chef d’entreprise leur
a dit qu’il embauchait des gens bi-

lingues en anglais. Avec mes col- du 27/11/2014.

legues, on dit déja aux éléves de
travailler I'anglais, mais ¢a marche
mieux quand ce ne sont pas des
profs quile leur disent ! » Hugues Le
Guével reconnait qu'il existe encore
« des préjugés, des méfiances »,
d'un cdté comme de l'autre. « On les
léve petit a petit. » Preuve de I'évolu-
tion des mentalités, hier aprés-midi,
une dizaine d'enseignants ont visité
I'entreprise Maisonneuve.




Remise des diplomes du DNB au collége Le Grand Champ.
GREZ-EN-BOUERE

Les lauréats du
DNB 2014 se sont
vus remettre leur

diplome par M. Ro-
bert et I'équipe en-
seignante du col-
lege. —

m86 % d

a5

Samedi dernier, les jeunes
diplomés ont recu leur DNB, le
dipléme national du Brevet.

Tous les ans, le college Le
Grand champ organise une
remise de diplome. Pour Patrice
Robert, principal, et les ensei-
gnants, ce moment leur permet
de féliciter verbalement les jeu-
nes diplomeés.

« C'est un moment impor-

| 2
e réussite au brevet des colleges

Les jeunes diplomés ont été salués par leur équipe pédagogique.

tant aujourd’hui de vous
retrouver pour vous remettre
votre premier diplome. C'est
une récompense du travail
fourni. C'est aussi une recon-
naissance pour I'équipe péda-
gogique. Nous vous souhai-
tons réussite et épanouisse-
ment dans votre parcours sco-
laire et professionnel », a
déclaré Patrice Robert.

Les collégiens ont découvert

Pentreprise Hutchi

nson

Les collégiens de Grand Champ avec des cadres de

- :

2
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Hutchinson dans le cadre de la semaine école-entreprise.

Le colleége le Grand Champ et
'entreprise Hutchinson sont
jumelés depuis plusieurs an-
nées. Ainsi dans le cadre de
la semaine nationale école-
entreprise, Emmanuel Hel-
bert, responsable de I'unité
de production et Matthieu
De Lauzon, responsable de
la qualité client, sont allés a
la rencontre des trois classes
de 3° du college. Et ceci sous
le regard du professeur relais
Hugues Le Guevel. Il y avait
aussi des rencontres avec

des entreprises pour les 5°.
Ceux-ci ont pu découvrir
Gilles Baratoux, vétérinaire a
Meslay-du-Maine et Aymeric
Pelouin, électricien, plom-
bier chauffagiste a Grez-
en-Bouere. Patrice Robert,
directeur de I'établissement
a souligné : «Ces rencontres
sont trées importantes pour
les jeunes, ils voient le par-
cours de ces artisans et ingé-
nieurs, de leur scolarité a leur
activité professionnelle et
découvrent les métiers ».

tré des

Le taux de réussite 2014 est
de 86 % soit 1 % de plus qu’en
2013 et identique a la moyenne
nationale. Vingt-six éléves ont
été recus avec la mention.
Quatre germanistes ont obtenu
leur certification A2 et B1.

A c6té du DNB, 152 diplomes
de PSC1 (premiers secours) ont
été remis a 103 éléves de 4° et a
49 jeunes de 3°.

«+Rencontre des 3e avec des cadres de Hutchinson

Dans le cadre de la semaine Ecole-
Entreprise, les éléves de 3e ont rencon-
rofession 16té




